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Aterrapportering l6nedversyn 2026

Forvaltningens forslag till beslut

att godkanna aterrapportering av [6nedversyn 2026.

Sammanfattning

HR avdelningen presenterar aterrapportering av genomford lonedversyn for ar 2026.
Den totala lonedkningen uppgick till 3,3 procent.

Beskrivning av drendet

2026 var ett ar da samtliga sex huvudéverenskommelser (HOK) med Kommunal,
vardforbundet, Lakarforbundet, Sveriges Larare, Allman Kommunal Verksamhet (AKV)
och Akademikeralliansen hade giltiga avtal som gav forutsattningarna fér 2026 ars
[6nedversyn.

Processen kring lonedversynen har fungerat mycket bra och samtliga medarbetare
fick ny lon utbetalad 1 april, enligt gallande avtal. Nytt for i ar var att inledande
overlaggningar med samtliga fackférbund genomfordes under december for att
cheferna skulle fa battre forutsattningar och langre tid pa sig att genomfora
[6nesamtalen med sina medarbetare.

Utfall

Loneavtalen angav foljande forutsattningar:

Kommunal: Avtalet utgjorde ett garanterat utrymme om 915 kronor for kollektivet
samt att utrymmet omfattades av en individgaranti pa 600 kronor.

Akademikeralliansen: Ingen niva fér garanterat utfall.
AKV: Avtalet utgjorde ett garanterat utfall pa kollektivet pa 3 procent.
Vardforbundet: Avtalet utgjorde ett garanterat utfall pa kollektivet pa 3 procent.

Sveriges Larare: Avtalet utgjorde ett garanterat utfall pa kollektivet pa 3 procent.
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Avstamning med samtliga fackférbund enligt HOK for respektive avtalsomrade.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande kommunledningsférvaltningen 2026-10-19
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HR-chef

Kommunledningsforvaltningen

Par Thudeen Sandra Eneroth
Kommundirektor HR-chef
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